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PROCEDURA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATILE ERASMUS+ iN
CADRUL PROIECTULUI 2025-1-R001-KA121-VET-000341602

DOMENIUL: Mobilitsti de grup-elevi, job shadowing-profesori si cursuri de formare profesori

SCOP: Asigurarea selectiei obiective a participantilor la mobilitafile proiectului 2025-1-RO01-
KA121-VET-000341602. In selectia grupului tinti de participanti se va promova o politica de
informare si 0 metodologie clard care va asigura participarea fird discriminare, respectand
principiul egalititii de sanse, al transparentei i al evitarii conflictului de interese.

DOMENIUL DE APLICARE: Procedura se aplica tuturor participantilor la mobilitati

RESPONSABILI: responsabili de aplicarea procedurii sunt director prof. Covaciu Florin-Alin
si director adjunct Bodea-Pop Rodica-Olivia, coordonator de proiecte, prof. Eberle Cristina-
Laura si profesorii membri in comisia de selectie a candidatilor Eberle Cristina-Laura,

Anichitei-Petrescu Valentina, Vindu Alina-Ioana.

CUI SE ADRESEAZA: Participarea la mobilititile ERASMUS+ 2025-1-RO01-KA121-
VET-000341602 se adreseazi elevilor claselor de liceu (IX-XI), specializarea baschet, precum
si cadrelor didactice ale Liceului cu Program Sportiv din Cluj-Napoca.

INDICATOR:

Data elaboririi: 10.03.2026

Elaborat de catre: Comisia pentru proiecte europene Erasmus +
KA 121 VET

Verificat: Prof. Cormi Médailina
Responsabil Comisia CEAS

Aprobat: Covaciu Florin-Alin /%
Director ;

Data intririi in vigoare: | 11.03.2026

1. Dispozitii generale

1.1. Prezenta proceduri stabileste asigurarea selectiei obieclive a participantilor la
mobilitatile proiectelor Erasmus+ KA121-VET, cu numar de referintd 2025-1 -RO01-
KA121-VET-000341602



Procedura operationalad Editia: I
Selectia participantilor (cadre
@ RiSTERIL SOUCATIEL T GERCET ARSI didactice si elevi) la mobilititile din

cadrul Proiectului Erasmus+
Actiunea Cheial- VET
LICEUL CU PROGRAM SPORTIV Contract numirul — 2025-1-R0O01-
CLUJ-NAPOCA KA121-VET-000341602
Acreditare: 2022-1-RO01-KA120-
VET-000111358

Loc. Cluj- Napoca, jud. Cluj
Revizia: 4

Cod: PO-75 Pag. /11

Exemplar nr. 1

1.2. in selectia grupului tinti de participani se va promova o politicd de informare sio
metodologie clard care va asigura participarea fara discriminare, respecténd principiul
egalitatii de sanse, al transparentei si al evitarii conflictului de interese

1.3. Participarea la mobilitatea 2025-1-RO01-KA121-VET-000341602, se adreseaza elevilor
claselor de liceu, precum si cadrelor didactice ale Liceului cu Program Sportiv din Cluj-

Napoca.

1.4. Selectia participantilor se realizeaza in conformitate cu prevederile prezentei proceduri
aprobate de Consiliul de Administratie al Liceului cu Program Sportiv din Cluj-

Napoca.

1.5. Obiectivele operationale sunt:
« integrarea participantilor intr-un cadru educational european, cu multiple

oportunititi si perspective de dezvoltare personala si profesionald;

» pozitionarea cadrelor didactice/personal didactic auxiliar si nedidactic pe harta
nationald si european a bunelor practici in educatie;

= dezvoltarea cooperarii multilaterale intre institutiile din cadrul acestui proiect
Erasmus+ KA121-VET;

« facilitarea dezvoltirii de practici inovatoare, cu accent pe competente, in formarea
elevilor de liceu;

» asigurarea suportului pentru dezvoltarea de continuturi (curricula), servicii
pedagogice si practici inovatoare pe baza de TIC (E-learning, blended learning);

= perfectionarea strategiei de internationalizare a Liceului cu Program Sportiv din
Cluj-Napoca, pe parcursul celor 24 luni de colaborare cu institutiile partenere
europene.

2. GRANTURILE DE MOBILITATE PENTRU CADRELE DIDACTICE
2.1. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie a cadrelor didactice

a) Selectia cadrelor didactice se realizeazd prin concurs de dosare. Aceastd selectie se
realizeazi de citre Comisia de evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei proceduri, in
conformitate cu Ghidul Programului Erasmus+ in vigoare. In acest scop, se au in vedere
urmitoarele valori europene: egalitatea de sanse, promovarea egalitéfii de gen,
nondiscriminarea, toleranta si participarea democratica.

b) Procesul de selectie se va desfisura conform calendarului stabilit (Anexa 1A a prezentei
proceduri).

¢) Informarea cadrelor didactice de la Liceul cu Program Sportiv Cluj- Napoca, privind
procedura de selectie se va realiza prin postarea prezentei proceduri si a apelului pe site-ul
scolii, grupul de WhatsApp al profesorilor, dar si pe panoul Erasmus+ aflat la intrarea in

scoald.
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2.2. Criterii de selectie pentru cadrele didactice si numir de mobilititi pentru anul in curs:
2.2.1 Criterii de eligibilitate:
e Cadru didactic angajat in cadrul Liceul cu Program Sportiv Cluj- Napoca;
e Pentru candidatii care opteazi pentru job shadowing, este important ca materia
sau formarea acestora sa aiba tangenti cu domeniul de interes vizat in anul in
curs (domeniul sportiv). in caz contrar, candidatura pentru job shadowing nu

va fi luata in considerare.
e Pentru candidatii care opteazi pentru cursurile de formare, acestea pot face
parte din domeniile: materii de specialitate, incluziune, digitalizare, metode

moderne de predare-invatare.

2.2.2 Numiir mobilititi disponibile:
e Insotitor elevi: 2 locuri
e Job shadowing: 2 locuri

2.3. Inscrierea si inregistrarea dosarului de candidatura.
Depunerea dosarelor de candidaturi se va face completand actele necesare dosarului

de inscriere.

Observatie 1: Locurile se vor ocupa finind cont de opfiunea fiecirui candidat si punctajul
obtinut in urma evaludrii dosarului.

Observatie 2: Dosarele care intrunesc un punctaj mai mic de 70 de puncte vor fi descalificate
Observatie 3: in cazul in care nu se vor ocupa toate locurile disponibile, echipa de proiect

Erasmus+ ii rezerva dreptul de a propune participarea altui beneficiar in scopul respectarii
termenelor impuse de acest tip de program (achizifionare bilet de avion, rezerviri cazare,

intocmirea documentatiei necesare etc.)

Observatie 4: Lipsa oricdruia dintre documentele specificate mai sus, atrage dupd sine
descalificarea candidatului.

2.4. Actele care compun dosarul de inscriere la concursul de selectie al profesorilor

e Cerere (Anexa 2A) in care si fie specificate, in ordinea preferintelor, optiunile
urmatoare: profesor participant la cursuri de formare gi/sau job shadowing.
e CV si scrisoare de intentie' in format Europass, conform Anexei 3A.

o Documente justificative din ultimii doi ani de activitate didacticd din care sd reiasd

1§y scrisoarea de intentie se vor preciza clar obiectivele mobilitatii si valoarea profesionals a candidatului.
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capacitatea de a lucra in echipa alaturi de profesori si elevi precum si abilitifi de
coordonare a diverselor activitifi scolare si extragcolare, conform Anexei 3A.
Declaratie pe proprie rispundere c vor fi indeplinite obiectivele mobilitafii, conform

Anexei 5.

2.5. Calendarul mobilititilor pe anul gcolar 2025-2026

Depunerea dosarului: 13-16 martie 2026

Selectia (interviu si verificarea dosarelor) profesorilor: 17-18 martie 2026

Publicarea rezultatelor provizorii: 18 martie 2026

Depunerea contestatiilor: 19 martie 2026

Solutionarea contestatiilor, publicarea rezultatelor finale si definitivarea componentet,
profesori insotitori sau a celor care vor participa in job shadowing: 20 martie 2026
Definitivarea componentei echipei de profesori cu minim 2 sdptaméni inainte de
plecarea in mobilitate, in ordinea descrescétoare a punctajelor obtinute

2.6. Comisia de selectie

a) Comisia de selectie va cuprinde un presedinte si doi membri, profesori ai Liceului cu
Program Sportiv. Pentru a se evita conflictul de interese, persoanele care fac parte din
Comisia de selectie vor fi altele decét cele care candideaza.

b) Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie se va face de catre directorul unitatii de
invatamant.

c¢) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:

d)

verificarea i evaluarea dosarelor depuse de citre candidati, conform Anexei 3;
selectia elevilor si a profesorilor (interviu);

afisarea rezultatelor initiale;
intocmirea procesului verbal al selectiei §i predarea acestuia cétre directorul scolii

si coordonatorul Erasmus+ (Anexa 4A).

Membrii Comisiei de selectie vor asigura:

evaluarea obiectivi a candidaturilor;
transparenta procesului de selectie;

e respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei.

Comisia de contestatii va fi alcituitd din alte persoane decét cele desemnate la punctul a)
iar atributia acesteia este si solutioneze posibilele contestatii. Unul dintre membrii comisiei
de contestatii va fi un observator extern, la solicitarea directorului scolii.
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2.7. Activitiiti specifice ale participantilor in proiect:
Participantii vor desfisura urmatoarele activitati obligatorii:
2.7.1 Pre mobilitate:

a) Pregditirea  pedagogicd  (coordonator proiect/responsabil  cu  pregdtirea
cursangilor/insotitor grup)

- Informarea participantilor privind programul Erasmus+; prezentarea proiectului propus:
tema, scopul, obiectivele, sursa de finantare, bugetul aprobat, destinatia mobilitatii, rezultatele
proiectului, valorizarea rezultatelor; prezentarea programuluide stagiu, a detaliilor legate de
cazare si transport local, bune practici de prevenire a fenomenului de bullying.

- Activitati: sesiune de informare.

b) Pregdtirea culturaldi (coordonator proiect)

- Teme: prezentarea aspectelor sociale, politice si economice ale tarii in care va avea
loc mobilitatea.

- Activitafi: sesiune de informare.

¢) Pregatirea lingvistica

- Sesiuni de grup desfisurate cu profesorul de englez din insitutie.

2.7.2. Intimpul mobilitdtii

a) Participantii se obliga si fie prezenti la programul stabilit.

b) Insofitorii de grup sunt responsabili cu asigurarea integrititii corporale si a sdnatatii
elevilor participanti pe toatd durata mobilitdtii. De asemenea, sunt responsabili cu nsofirea
acestora pe durata activitatilor social-culturale la care participa.

¢) Participantii trebuie s completeze Documentul de Mobilitate Europass (job shadowing,
curs de formare).

d) Participantii trebuie si intocmeascd produse educationale relationate cu obiectivul
mobilitatii (format word, PPT, video etc.) care si fie diseminate in randul colectivului de

profesori si elevi.

2.7.3. Post mobilitate
a) Participantii la mobilitate vor realiza o prezentare cu aspecte relevante ale proiectului

(document, PPT, video etc.);

b) Participantii la mobilitatea de grup vor impartési experienta lor din mobilitate cu
colegii lor, realizand intalniri online/sala de festivititi a scolii.

¢) In cazul elevilor participanti la mobilitafi, procesul de diseminare va presupune
realizarea unei prezentiri in cadrul Consiliului profesoral, dupa o perioada de aprofundare a

achizitiilor dobandite, in termen 30 zile de gcoala.
d) Profesorii insotitori vor prezenta activitéile proiectului in Consiliul Profesoral al gcolii

si vor coordona elevii implicati in realizarea de activitafi de diseminare.
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€) Profesorii beneficiari ai mobilitatilor de tip job shadowing si a cursurilor de formare
vor prezenta activitatile proiectului in Consiliul Profesoral al scolii, in termen de 30 de zile de

la finalizarea mobilitatii.

2.8. Fluxul operational — procedura de solicitare a mobilititilor de citre profesori

2.8.1. Dosar personal:
v' Cerere (anexa 2A)

v" Copii certificat nastere, carte identitate

v" Curriculum vitae (format Europass) in limba englezi

v Scrisoare de intentie (format Europass) in limba englezd
2.8.2. Completare dosare in urma selectiei:

v Certificat de Participare Erasmus+ emis de scoala gazda

v' Raport individual dupa intoarcerea din mobilitate

v Documente financiare

3. GRANTURILE DE MOBILITATE PENTRU ELEVI]

3.1. Organizarea si desfisurarea procesului de selectie a elevilor

a) Selectia elevilor pentru mobilitatile Erasmus + se realizeaza in urma unui concurs de
dosare, cét si in urma unei interviu in limba englezi. Aceastd selectie se realizeazi de
catre Comisia de proiect, cu respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu Ghidul
Programului Erasmus+ in vigoare. In acest scop, se au in vedere urmitoarele valori
europene: egalitatea de sanse, promovarea egalitatii de gen, nondiscriminarea, toleranta

si participarea democratica.

b) Procesul de selectie se va desfagura conform calendarului stabilit (Anexa 1A a

prezentei proceduri).

¢) Informarea elevilor Liceului cu Program Sportiv Cluj- Napoca, privind procedura de
selectie se va realiza prin postarea prezentei proceduri si a apelului pe site-ul scolii, pe

panoul Erasmus+ aflat la intrarea in scoala.

3.2.Criterii de selectie pentru elevii candidati la mobilitifile Erasmus si numirul de

mobilitiiti pentru anul in curs:

3.2.1. Criterii de selectie

e Elevi ai Liceului cu Program Sportiv Cluj-Napoca, specializarea baschet, cu rezultate
bune si foarte bune la invitaturd, care au obtinut media de admitere minim 8,50 (opt
cincizeci) si nota 10 (zece) la purtare in anul scolar anterior, pentru clasele a 1X-a si
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minim media generala 8,50 (opt cincizeci) §i nota 10 (zece) la purtare in anul scolar
anterior, pentru clasele a X-a si a XI-a.

e Pot participa la concurs elevii claselor a IX-a, a X-a si a XI-a de liceu.

e Un elev poate participa la o singurd mobilitate in cadrul acestui proiect. Pentru a asigura
egalitatea de sanse, se va acorda prioritate elevilor care nu au mai beneficiat de o
bursi de mobilitate in anul scolar anterior.

3.2.2. Numir de mobilititi - elevi pentru anul 2025-2026: 14+3 rezerve

3.3. Inscrierea si inregistrarea dosarului de candidatura.
Depunerea dosarelor de candidatura se va face completind actele necesare pentru

dosar.
Interviul/Concursul de selectie: se organizeazi de citre echipa de proiect formaté din

minim 3 cadre didactice, la data de 19-20 martie 2026. In cazul in care unul dintre candidati
nu poate participa la interviul de selectie din motive de fortd majord dovedite cu acte
medicale/delegatii de participare la concursuri in alta localitate etc., acesta poate sustine proba
de interviu la sedinta de validare a elevilor realizatd inainte de plecarea in urmdtoarea

mobilitate.

3.4. Actele care compun dosarul de inscriere la concursul de selectie:
e Cererea de inscriere (anexa 2B)
Acordul parintelui (anexa 6)
Copie certificat de nastere si carte de identitate
Curriculum vitae (format Europass) in limba engleza
Scrisoare de intentie (format Europass) in limba engleza
Situatia scolard (un tabel de la diriginte care si ateste mediile generale i la
purtare pentru anul scolar anterior) - se adaugd ulterior
Caracterizarea din partea dirigintelui (anexa 7A)
Caracterizarea din partea Comisiei de programe europene (anexa 7B)- se adaugd
ulterior

3.5. Comisia de selectie
a) Comisia de selectie este formati din: minim 3 membri, profesori in echipa de

proiect
b) Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie se va face de citre directorul
unitatii de invatamant.
¢) Principalele atributii ale Comisiei de selectie sunt:
e verificarea si evaluarea dosarelor depuse de citre candidati, conform Anexei 3;
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e verificarea cunostintelor de limba engleza in urma unui interviu;

e afisarea rezultatelor inifiale;

e intocmirea procesului verbal al selectieci si predarea acestuia catre

directorul scolii si coordonatorul Erasmus+ (Anexa 4B).
d) Membrii Comisiei de selectie vor asigura:

e evaluarea obiectiva a candidaturilor;
e transparenta procesului de selectie;
e respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei.

¢) Comisia de contestatii va fi alcatuitd din alte persoane decat cele desemnate la
punctul a) iar atributia acesteia este sa solutioneze posibilele contestatii. Unul dintre
membrii comisiei de contestatii va fi un observator extern, la solicitarea directorului

scolii.

3.6. Fluxul operational — procedura de solicitare a mobilititilor de ciitre elevi
3.6.1 Dosar personal:

Cerere (anexa 2B)

Copii certificat nastere, carte identitate

Acord périnte (anexa 6)

CV in limba englez3, format Europass

Scrisoare de intentie Tn limba engleza, format Europass

Caracterizare din partea profesorului diriginte (anexa 7A)

Alte diplome sau adeverinte de pe ultimii doi ani

AN NANA AN

3.6.2 Completare dosare in urma selectiei:
v Acte notariale pentru elevii minori, conform legislatiei in vigoare
v Certificat de Participare Erasmus+ emis de scoala gazda
v' Raport individual dupa intoarcerea din mobilitate
v" Documente financiare
Informarea candidatilor admisi (majori) precum si a périntilor/tutorilor elevilor minori,
cu privire la mobilitate trebuie sa se realizeze dupa momentul selectiei si inainte cu cel putin
doud saptamani fad de data plecarii in mobilitate. Se va scrie un proces verbal al intélnirii,
semnat de ambii périnti/tutore.
Aceastd informare va cuprinde:
v’ programul activititilor de invatare, detaliat de cétre gcoala gazda;
v detaliile de mobilitate: data de plecare/intoarcere, transport, cazare/familia gazda;

costuri;
v’ recunoasterea academica: Certificate de mobilitate Erasmust;
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v

grant-ul care asigurd finantarea in Programul ERASMUS+ conform anexei bugetare a
contractului (cu precizarea ci grantul ERASMUS+ nu este destinat acoperirii integrale

a cheltuielilor de deplasare).

Lista elevilor selectati se va transmite conducerii unitatii scolare si echipei de proiect

AN NN NN NN

nume §i prenume

data nasterii

CNP

Adresa

e-mail

telefon

anul de studii in care se afla elevul in momentul selectiei, specializarea
mobilitatea la care particip, durata si data in care se realizeaza.

Lista va fi insotitd de un proces verbal al selectiei, care si mentioneze:

«

AN NN

membrii comisiei (minim 3 membri: Coordonatorul/presedintele comisiei §i doi membri
din corpul profesoral, membri ai echipei de proiect)

desfisurarea selectiei

lista elevilor participanti

anexa cuprinzand elevii §i validarea punctajelor obfinute

declaratie conflict de interese ale membrilor Comisiei de selectie.

NB. In vederea fluidizdrii si grabirii procesului de informare, toate informatiile pertinente
vor fi aduse la cunogtinta elevilor prin afisarea la avizierul scolii precum si pe canalele de
comunicare uzuale de tip Whatsapp.




@ MINISTERUL EDUCATIEI §t CERCETARII

LICEUL CU PROGRAM SPORTIV
CLUJ-NAPOCA

Loc. Cluj- Napoca, jud. Cluj

Procedura operationald
Selectia participantilor (cadre
didactice si elevi) la mobilititile din
cadrul Proiectului Erasmus+
Actiunea Cheial- VET
Contract numirul — 2025-1-RO01
KA121-VET-000341602
Acreditare: 2022-1-RO01-KA120-
VET-000111358

Editia: I

Cod: PO-775

Revizia: 4

Pag. /11

Exemplar nr. 1

Anexa 1

Calendarul mobilititilor Erasmus + pentru personal didactic

Depunerea dosarului

Selectia profesorilor
(interviutverificarea dosarelor)

Publicarea rezultatelor provizorii

Depunerea contestatiilor

An scolar 2025-2026

Termen

13-16 martie 2026

17-18 martie 2026

18 martie 2026

19 martie 2026

Solutionarea contestatiilor, publicarea rezultatelor

finale si definitivarea componentei echipei de elevi

si a profesorilor care vor participa in job

shadowing/cursuri de formare

20 martie 2026
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Anexa 1A

Calendarul mobilititilor Erasmus + pentru elevi

Depunerea dosarului

Selectia elevilor
(interviutverificarea dosarelor)

Publicarea rezultatelor provizorii

Depunerea contestatiilor

An scolar 2025-2026

Termen

13-18 martie 2026

19-20 martie 2026

20 martie 2026

23 martie 2026

Solutionarea contestatiilor, publicarea rezultatelor

finale si definitivarea componentei echipei de elevi

si a profesorilor care vor participa in job

shadowing/cursuri de formare

23 martie 2026
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Anexa 2A
Doamna Director,
Subsemnatul/a avind functia
de la Liceul cu Program Sportiv Cluj-Napoca, vi rog sd-mi

aprobati inscrierea in procesul de selectie pentru mobilitéfile din cadrul proiectului Erasmus+
KA 121 - SHC.

gt

Doresc si particip la una dintre mobilitati, in urmétoarea ordine (a se numerota in functie
de optiuni):

[ ]cursuri de formare; [ ]job shadowing;

Prezentei cereri de inscriere anexez urmitoarele documente:

» CV si scrisoare de intenie in format Europass, conform Anexei 3A.

» Documente justificative a activitatii didactice din care sa reiasi capacitatea de a lucra
in echipd aldturi de profesori si elevi precum si abilititi de coordonare a diverselor
activitati scolare si extragcolare, conform Anexei 3A.

» Declaratie pe proprie rispundere c& vor fi indeplinite obiectivele mobilitaii, conform

Anexei 5.

Data completérii cererii Semnaturi candidat,
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Anexa 2B

Subsemnatul/a

Domnule director,

>

elev/a

in clasa

la Liceul cu Program Sportiv, Cluj-Napoca, v rog si-mi aprobati inscrierea la
concursul de selectie pentru mobilititile din cadrul proiectului Erasmus+ KA121-VET

Prezentei cereri de inscriere anexez urmitoarele documente:

e Acordul parintilor / tutorelui legal pentru participarea la selectie (anexa 6)
e Copie xerox dupi certificatul de nagtere / cartea de identitate.
e CV in format Europass, in limba englezi, semnat de candidat.
e Scrisoare de intenie in format Europass, in limba engleza, semnati de candidat.
e Caracterizarea din partea profesorului diriginte (anexa 7A)

e Acte doveditoare ale activititilor extragcolare pe ultimii doi ani.

Semnituri elev,

Semnatura parinte,

Data
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Anexa 3B

Selectia elevilor pentru mobilititile Erasmus +

Nume §i prenume candidat

Clasa

Grilid de evaluare si notare a dosarelor

Punctajul maxim pentru fiecare dosar inscris la concursul de mobilitéfi Erasmus este de 50 de
puncte distribuite conform indicatiilor din urmatorul tabel:

Item Punctaj maxim Punctaj
Media situatiei scolare 10.00-9.50 20
§02452023 9.50-9.00 15
EIN 20 9.00-8.50 10
Respectarea formatului
2.
unui CV > puncte
Respectarea formatului 5 5 puncte
CV limba engleza/ unei scrisori de intentie PP
scrisoare de intentie-
maxim 10 p Utilizarea unui limbaj 2.5 puncte
adecvat
Utilizarea corectd a
1 e 2.5 puncte
structurilor limbii engleze
Caracterizarea din partea dirigintelui 7.5 puncte
Caracterizarea din partea comisiei 7.5 puncte
Alte diplome/ adeverinte 5 puncte
Punctaj maxim 50 puncte
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Anexa 3C

Proceduri pentru desfisurarea interviului in limba engleza

1. Perioada

Interviul se va desfisura in data de 19 §i 20 martie 2026, incepand cu ora 9.

2. Componenta comisiei

Presedinte- dir.prof. Covaciu Florin-Alin

Membri:-prof. Eberle Cristina-Laura

-prof. Anichitei-Petrescu Valentina

-prof. Vindu Alina-loana

3. Modalitate de desfasurare interviu
Pentru a asigura transparenta, in sala de concurs se vor afla in permanenta 6 candidati.

Ultimii 6 candidati vor rim4ne in sald pana la final.

4. Modele de intrebiri pentru interviul in limba engleza.

1. De ce iti doresti o bursi de mobilitate prin programul Erasmus?
Cum crezi ci te va ajuta in carierd o bursd Erasmus?

Ce activitafi scolare desfésori?

Cum te-ai implicat in actiunile din comunitatea sau din gcoala ta?
Ai desfasurat activitifi de voluntariat pand in prezent?

Ce asteptiri ai de la aceastd mobilitate daca o vei castiga?
Cum crezi ca te va influenta faptul ci vei beneficia de o bursa Erasmus?
Cum te descrii ca si tip de persoan&/ personalitate
Care crezi ca ar fi provocirile cu care te-ai confrunta daca ai fi selectat in acest

I R &

proiect?

10. Care sunt realizarile din ultimii ani de care te simti cel mai mandru?
11. Descrie o situatie recenti care te-a pus la incercare si cum ai rezolvat-0?
12. Te consideri o persoand eficientd? De ce?
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5. Barem

Punctajul maxim pentru proba de interviu este de 50 de puncte. Se vor acorda maxim
10 puncte pentru fiecare criteriu (diversitate, acuratete, fluenté, interactiune, coerenta).

DIVERSITATE ACURATETE FLUENTA INTERACTIUNE COERENTA
Are un vocabular suficient de | Demonstreazi o bund | Are fluentd in | Inifiazagiincheie conversatia | Foloseste  elemente  de
bogat pentru a oferi descrieri | competenfd a gramaticii, | exprimare cu toate c# | atunci cind este necesar cu legdtura pentru a-§i expune
clare , igi exprima puncte de | este capabil si se corecteze | uneori  isi  cautd | toate cA pe alocuri o face | ideile
vedere referitoare la subiecte | si rare ori face gregeli | cuvintele pentru a | forjat. [Este capabil s

generale utilizand  structuri
complexe

gramaticale

transmite mesajul

conduca o conversatic pe o
tema familiars
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Anexa 3D

Nume §i prenume candidat:...
Clasa: ...

Tabel cu itemii pentru evaluarea competentelor lingvistice

GRILA DE EVALUARE SI DE NOTARE

INTERVIU iN LIMBA ENGLEZA

Punctajul maxim pentru proba de interviu este de 50 de puncte. Se vor acorda maxim 10 puncte
pentru fiecare criteriu (diversitate, acuratete, fluentd, interactiune, coerentd)

DIVERSITATE ACURATETE FLUENTA INTERACTIUNE COERENTA
Are un vocabular suficient | Demonstreazi o buni | Are fluentd in exprimare cu | Initiazd si incheie | Foloseste elemente de
2 de bogat pentru a oferi | competenfd a gramaticii, | toate ci uneori i§i cautd conversatia atunci cdnd este | legatura pentru a-§i expune
5 descrieri clare , isi exprima | este capabil sd se | cuvintele pentruatransmite | necesar cu toate cid pe | ideile
% puncte de vedere referitoare | corecteze §i rare ori face | mesajul alocuri o face forfat. Este
A la  subiecte  generale | greseli gramaticale capabil si conducd o
utilizand structuri conversaic pe o0 tema
complexe familiar3
TOTAL
Comisie:
Membrii:
-prof. Eberle Cristina-Laura
-prof. Anichitei-Petrescu Valentina
-prof. Vindu Alina-Joana
Presedinte:

dir. prof. Covaciu Florin-Alin
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Anexa 4A
Proces verbal privind desfisurarea concursului de selectie a cadrelor didactice
Nr. /
PROCES-VERBAL

La concursul de selectie pentru obtinerea burselor de mobilitate ERASMUS +KA121 -
VET s-au prezentat un numér de candidati. in urma concursului de dosare au fost admisi

un numar de profesori, raméanand rezerve.
Concursul s-a desfisurat cu respectarea normelor in vigoare.

Nu au existat nici un fel de conflicte de interese in selectia candidatilor.

Pregsedinte comisie,
Director prof. Bodea-Pop Rodica-Olivia
Membrii,

prof. Jurma Gabriela

prof. Moricz Laura
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Anexa 4B

Proces-verbal privind desfigurarea concursului de selectie elevi

Nr. /

La concursul de selectie pentru obtinerea burselor de mobilitate ERASMUS +, K121 VET s-au
prezentat un numir de ___ elevi din totalul de _____ elevi care si-au depus dosarul de
candidaturd. Acestia au susfinut o proba orald, sub forma de interviu structurat. in urma
concursului de dosare §i interviului de selectie au fost admisi un numér de___ elevi,
ramanand rezerve.

Concursul s-a desfasurat cu respectarea normelor in vigoare, iar repartizarea elevilor s-a facut
in conformitate cu criteriile de eligibilitate anuntate in mod public in ordinea descrescatoare a
punctajului pini la completarea numarului de candidafi necesari mobilitatii.

Nu au existat nici un fel de conflicte de interese in selectia candidafilor.

Pregedinte comisie,
Director prof. Covaciu Florin-Alin

Membrii,
prof. Eberle Cristina-Laura

prof. Anichitei Valentina
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Anexa 5

Declaratie pe proprie raspundere

Responsabilititile i activititile care vor trebui desfisurate de beneficiarii mobilititilor

de

Subsemnatul/a , avand functia
la Liceul cu Program Sportiv, Cluj-Napoca, pentru

desfasurarea in bune conditii a mobilitatii la care voi participa, infeleg ca trebuie sé:

Data,

intocmesc documentatia anterioard plecdrii in mobilitate (contracte, achizitie bilete
avion, rezervare cazare).

Organizez intdlniri cu parintii elevilor implicati in vederea informarii acestora cu privire
la toate aspectele pe care le implica mobilitatea (insotitor de grup).

Completez Documentul de Mobilitate Europass (job shadowing).

Completez chestionarul in Beneficiary Module si Raportul de mobilitate in termen de
30 de zile de la incheierea mobilitatii.

fntocmesc produse educationale relafionate cu obiectivul mobilitatii (format word, PPT,
video etc.)

Prezint pe site-ul scolii si pe pagina de Facebook activitifile desfasurate in timpul
mobilitatii.

Diseminez activitifile de proiect in cadrul Consiliului profesoral.

Semnatura
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Anexa 6

Acord de participare,
Subsemnatul/a , in calitate de péarinte al
elevului/ei , imi exprim acordul scris pentru

participarea copilului meu la concursul de selectie a candidatilor inscrigi pentru constituirea
grupulut tinta din cadrul proiectului Erasmus+ KA 121-VET, finantat de Uniunea Europeana.

Ma angajez sa respect cerintele si calendarul programului, si particip la activitaile care
imi revin ca pdrinte i sd intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului din
fonduri personale (imputernicire la notariat, asigurare medicald, vizite ale unor obiective

turistice etc.).
Declar pe propria raspundere ci:

0 Am fost informat/a
0 Nu am fost informat/a

privind conditiile pentru selectia candidatilor si modul de derulare al proiectului $i mé angajez
sd particip la sesiunile de informare viitoare organizate de citre coordonatorii de proiect, privind

mobilitdtile si cerintele programului.

Declar ci sunt de acord ca datele personale ale copilului meu, materialele rezultate in
urma activitdfilor (fotografii, filmari video etc.) si fie utilizate in scopul proiectului sus-
mentionat pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, pagina de Facebook a scolii, cét si prin
publicarea lor in presa locala.

Data, Semnitura,




@ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

LICEUL CU PROGRAM SPORTIV
CLUJ-NAPOCA

Loc. Cluj- Napoca, jud. Cluj

Procedura operationala
Selectia participantilor (cadre
didactice si elevi) la mobilititile din
cadrul Proiectului Erasmus+
Actiunea Cheial- VET
Contract numirul - 2025-1-RO01-
KA121-VET-000341602
Acreditare: 2022-1-RO01-KA120-
VET-000111358

Editia: I

Cod: PO-775

Revizia: 4

Pag. /11

Exemplar nr. 1

Anexa 7A

Caracterizare din partea profesorului diriginte

Nume §i prenume elev:
Clasa:

Diriginte:

Vi rugém sé evaluati cu puncte de la 1 la 5, 1 reprezentand punctajul minim iar 5 reprezentand
punctajul maxim urmétoarele valori asa cum le-ati observat la elevul dvs. Punctajul final

reprezintd suma punctelor obtinute

Valori 1

Punctualitate

Responsabilitate

Spirit de initiativa

Spirit de echipa

Empatie

Anduranta

Comportament

Punctaj final

Alte observatii:

Semnituri

Data
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ANEXA 7B

Caracterizare din partea Comisiei de Programe Europene

Nume i prenume elev:

Clasa:
Evaluatori:
Nr. Nume prenume Semnéturd

1

Va rugim si evaluati cu puncte de la 1 la 5, 1 reprezentand punctajul minim iar 5 reprezentand
punctajul maxim urmétoarele valori asa cum le-ati observat la elevul dvs. Punctajul final

reprezintd suma punctelor obtinute

Valori 1

Punctualitate

Responsabilitate

Spirit de initiativa

Spirit de echipa

Empatie

Anduranta

Comportament

Punctaj final

Alte observatii:

Data
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Anexa 8A

Modele de tabele pentru organizarea rezultatelor concursului de selectie a profesorilor
COMISIA CONCURSULUI DE SELECTIE PENTRU MOBILITATILE ERASMUS+

Evaluator 1....Jurma Gabriela..............
Evaluator 2....... Moricz Lavra.............

.................................

..............................

Presedintele comisiei ....prof. Bodea-Pop Rodica Olivia............
REZULTATELE CONCURSULUI DE SELECTIE
TABEL NOMINAL CU PROFESORII INSCRISI LA CONCURS

crt.

Nr. | Nume si prenume Functia Punctaj

obtinut

TABEL NOMINAL CU PROFESORII DECLARATI ADMISI IN ORDINEA
DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI GENERAL OBTINUT

crt.

Nr. | Nume si prenume Functia Punctaj

obtinut

1

TABEL NOMINAL CU PROFESORII DECLARATI RESPINSI LA CONCURSUL DE

SELECTIE

crt.

Nr. | Nume si prenume Functia Punctaj

obtinut

Aprobat director,
prof. Covaciu Florin-Alin
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Anexa 8B

Rezultatele concursului de selectie

COMISIA CONCURSULUI DE SELECTIE PENTRU MOBILITATILE ERASMUS

Evaluator 1 ............. Eberle Cristina-Laura........occceevveevvvvevveeennnn.
Evaluator 2 .............. Anichitei-Petrescu Valentina....................
Evaluator 3............... Vindu Alina-Ioana ......ccccccvvveeeoveeevinnenn.

REZULTATELE CONCURSULUI DE SELECTIE
TABEL NOMINAL CU ELEVII iNSCRISI LA CONCURS

Nr.crt. | Nume si prenume | An, Punctaj Punctaj Punctaj final
Specializare dosar interviu

L |

TABEL NOMINAL CU ELEVII DECLARATI ADMISI iIN ORDINEA
DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI GENERAL OBTINUT

Nr. Nume si prenume An, Punctaj final
crt. Specializare

| |

TABEL NOMINAL CU ELEVII DECLARATI RESPINSI/REZERVE LA
CONCURSUL DE SELECTIE

Nr. | Nume si prenume An, Punctaj final

ert. Specializare
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Rezultatele apliciirii prezentei Proceduri: Asigurarea selectiei obiective si corecte a
cadrelor didactice si a elevilor participanti la mobilitatile parteneriatului strategic 2025-

1-RO01-KA121-VET-000341602 Erasmus+ .

Modificarea prezentei Proceduri: procedura poate fi modificatd/imbunitititd la
propunerea oricdrui cadru didactic, membru CA sau membru al echipei de proiect.
Procedura va fi validata de cétre Consiliul de Administratie.

Noti: Procedura se gaseste in dosarul Comisiei CEAC, Comisiei de Proiecte Europene
si in Portofoliul Proiectului 2025-1-R001-KA121-VET-000341602.
Monitorizarea aplicarii procedurii este realizati de catre cele doud comisii.

Responsabil Proiect,

Prof. Eberle Cristina-Laura Responsabil CEAC,
Prof. Cormi Mid:ilina

APROBAT,
Director,




