ANUNT
CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL CONFORM H.G.1336/2022

A. Liceul cu Program Sportiv, cu sediul in Cluj-Napoca, Str. Arinilor, nr. 9, jud. Cluj, organizeazd
concurs pentru ocuparea postului contractual, conform H.G. nr. 1336/2022.

1. Nivelul postului: executie;

2. Denumirea postului: pedagog scolar, post vacant pe perioadd nedeterminata, norma
intreagd, compartiment didactic auxiliar;

Gradul / Treapta profesionald — II

Scopul principal al postului: activitate de indrumare si supraveghere a elevilor din cdminul
internat al institutiei

5. Numarul de posturi: 1

B. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022:

a. formular de inscriere la concurs;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume
(dupa caz);

d. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e. copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f, certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale;

g. adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; Adeverinta care atestd starea de s@ndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanataii.

h. certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art.1, al. 2 din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virstd, persoane cu dizabilitéti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

i. Curriculum vitae — model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Liceul cu Program Sportiv, str. Arinilor nr. 9, Cluj-
Napoca, compartimentul secretariat, telefon 0264-561236, persoanid de contact Muresan

Liana, e-mail: Ipscluj@gmail.com.



Termenul de depunere a dosarelor: 12.07.2023, ora 10, la sediul institutiei.
C. Conditii generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetifenie romana sau cetdtenia unui alt stat membru al UE sau a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specificepotrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals sau contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei incare a intervenit reabilitarea.

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului Naional de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentrudomeniile prevazute la art. 35 alin. (1), lit. h.

Conditii specifice de participare la concurs:

Studii medii - diploma de bacalaureat

Vechime in muncd: minim 10 ani

Vechime in specialitatea postului: minim 1 an

Abilitati de comunicare, organizare, indrumare i control;
Seriozitate, responsabilitate, adaptabilitate, autocontrol;
Capacitate de a rezolva problemele;
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D. Bibliografie si tematica:
Bibliografie:

o Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din institutiile
publice: Capitolul Il — Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual;

o Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare
— Raspunderea disciplinara (art. 247 — art. 252);



o Ordinul Administratie Publicii nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

o Statutul Elevului aprobat prin Ordin Ministru 4742 / 10.8.2016

o Legea 272 / 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

o Atributiile pedagogului scolar —Fisa postului

TEMATICA:

» Normele de conduita profesionald a personalului contractual din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice, incadrat in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificarile ulterioare, cu exceptia persoanelor alese sau numite politic

» Raspunderea disciplinard a angajatilor

» TITLUL IV din Ordinul Administratie Publici nr. 4183/2022 privind aprobarea
Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar -
Personalul unitatilor de invatamant

> Statutul Elevului aprobat prin Ordin Ministru 4742 /10.8.2016 (Capitolul III - V) Indatoririle
/ Obligatiile elevilor / Relationarea cu cadrele didactice si conducerea unitatii; / Interdictii /

Sanctionarea elevilor.
> Legea 272 / 2004 (Capitolul II- Drepturile copilului — Sectiunea 4 — Educatie, activititi

recreative si culturale)
> Fisa postului — pedagog scolar

E. Calendarul de desfisurare a concursului

Termenul de depunere a dosarelor: 12.07.2023, ora 10 la sediul institutiei

Rezultatul selectiei dosarelor: 12.07.2023, ora 12 la sediul si pe site-ul institutiei

- Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor: 12.07.2023, intre orele 12-15

- Afisarea solutionarii contestaiilor: 13.07.2023, ora 15, la sediul si pe site-ul institutiei

Proba scrisii: in data de 20.07.2023, ora 9, la sediul institutiei

Proba de interviu: in data de 20.07.2023, ora 12, la sediul institutiei

- Afisarea rezultatelor la proba scrisé si interviu: 21.07.2023, ora 10 la sediul si pe site-ul institutiei

- Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisd si interviu: 21.07.2023, intre orele 10-
12, la sesiul institutiei

Afisarea rezultatelor la contestatii si rezultate finale: 21.07.2023, ora 15, la sediul si pe site-ul
institutiei

DIRECTOR,
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