
ANUNŢ 

C O NC U RS  PE NT RU  OC U PA RE A POST UL UI  CO NT RAC T UA L V AC A NT  

ȘOFER 

 

               Având în vedere: 

- Art.30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificările şi completările ulterioare; 

- H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de 

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de 

promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul bugetar 

plătit din fonduri publice. 

- Art. 100 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 

        Liceul cu Program Sportiv, cu sediul în Cluj-Napoca, Str. Arinilor, nr. 9, Jud. Cluj,  

organizează concurs pentru ocuparea postului contractual, vacant, pe perioadă nedeterminată, cu normă 

întreagă de  ȘOFER – personal nedidactic, conform calendarului afişat. 

I. CONDIȚII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS : 

1. Cetăţenie română, cetățenie ale altor state membre ale UE sau statelor aparținând Spațiului 

Economic European și domiciliul în România; 

2. Cunoaște limba română scris și vorbit; 

3. Are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii 53/2003 – Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

4. Are stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberată de către medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

5. Indeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

6. Nu are condamnări definitive pentru săvârşirea unor infracţiuni contra securității naționale, contra 

autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals sau contra 

înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidate la post 

incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în 

care a intervenit reabilitarea. 

7. Nu execute o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru 

săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei 

funcții sau a exercitării unei profesii. 

8. Nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. 2 din Legea 118/2019 privind Registrul national 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane 

sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și 

funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

domeniile prevăzute la art. 35 alin. 1, lit. h. 

  



               

 II.    CONDIŢII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS: 

 Niveul studiilor: generale 

 Vechime în specialitatea postului: - minim 20 ani 

 Permis de conducere: categoriile D,E. 

III. DOCUMENTE DE ÎNSCRIERE 

Pentru înscrierea la concurs, candidații vor prezenta un dosar de concurs care va conține următoarele 

documente: 

1. Formular de înscriere la concurs; 

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identititatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate; 

3. Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume 

(după caz); 

4. Copii documentelor care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care 

atestă îndeplinirea condițiilor specific ale postului; 

5. Copia carnetului de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, specialitatea 

studiilor în meserie și/sau în specialitetea studiilor / Raport salariat REVISAL; 

6. Cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale; 

7. Adeverință de integritate comportamentală; 

8. Adeverință care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel puțin 6 luni anterior 

derulării  concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unități sanitare abilitate; 

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii. 

9. Curriculum vitae – model comun european 

Copiile solicitate vor fi însoţite de documentele în original pentru conformitate cu originalul 
- În cazul documentului prevăzut la pct.6, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la 

înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa 

dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a 

concursului. 

 IV.        BIBLIOGRAFIA DE CONCURS: 

 Codul rutier 

 Ordonanta  nr. 1/2022 publicata in Monitorul Oficial nr. 89 din 28 ianuarie 2022 

 privind modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 195/2002 privind 

circulația pe drumurile publice 

 Legea nr. 22/1969, modificată şi completată prin Legea nr. 54/1994 privind angajarea 

gestionarilor şi răspunderea în legatură cu gestionarea bunurilor, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată; 

 Legea nr. 319/2006 – Legea securităţii şi sănătăţii în muncă, cu modificările şi completările 

ulterioare;  

 OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea  inventarierii, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

 Hotarârea 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale; 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/249694


V. TEMATICA DE CONCURS: 

 Codul rutier 

 Ordonanta  nr. 1/2022 publicata in Monitorul Oficial nr. 89 din 28 ianuarie 2022 

 privind modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 195/2002 privind 

circulația pe drumurile publice 

 Condiţii privind angajarea gestionarilor (Legea nr. 22/1969, modificată şi completată prin 

Legea nr. 54/1994)  

 Garanţii şi răspunderi (Legea nr. 22/1969, modificată şi completată prin Legea nr. 54/1994) 

 Executarea contractului individual de muncă – Drepturi şi obligaţii ale salariatului (Legea nr. 

53/2003) 

 Obligaţiile lucrătorilor (Legea nr. 319/2006) 

 Inventarierea patrimoniului (OMFP nr. 2861/2009)  

 Predarea şi primirea gestiunii de bunuri materiale (Hotarârea 2230/1969) 

 Drepturi şi obligaţii în legătură cu primirea, păstrare, eliberarea bunurilor materiale 

(Hotarârea 2230/1969 

  VI.      PROCEDURA DE SELECȚIE 

Probe de concurs: 

a). selecţia dosarelor; 

b). probă scrisă  

c). probă practică; 

d). interviu. 

 

  VI.   Calendarul de desfăşurare a concursului şi dispoziţii finale:  

Dosarele de înscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului cu Program Sportiv Cluj-Napoca, 

conform graficului. 

Concursul se va desfăşura la sediul Liceului cu Program Sportiv Cluj-Napoca, conform calendarului de mai 

jos: 

Etapa de concurs Data / perioada Observaţii 

  Publicarea anunţului  15.11.2022 

Monitorul Oficial 
Ziarul national Bursa 
Site-ul școlii – sectiunea 
„Despre” -  Cariere  

Depunerea dosarelor de concurs  15.11. – 29.11.2022 

Primirea dosarelor se face pe 

bază de programare 

telefonică, de luni până 

vineri, în intervalul orar 

11,00-14,00 

Evaluarea dosarelor  04.12.2022  

Afişarea rezultatelor în urma selecţiei dosarelor  05.12.2022, ora 9,00 La avizierul și site-ul școlii 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/249694


  Depunerea contestaţiilor privind  rezultatele 

selecţiei dosarelor  05.12.2022, între orele    
09,00 – 12,00 

La secretariatul unității sau la 

adresa de e-mail: 

lpscluj@gmail.com 

 Afişarea soluţionării contestaţiilor  05.12.2022, ora 15,00 La avizierul și site-ul școlii 

Proba scrisă  
 12.12.2022, 
 ora 9,00 -11,00 La sediul L.P.S. Cluj-Napoca 

Afișarea rezultatelor la proba scrisă  13.12.2022, ora 9,00 La avizierul și site-ul școlii 

Depunerea contestațiilor la proba scrisă 
 13.12.2022, între 
 orele 9,00-11,00 

La secretariatul unității sau la 

adresa de e-mail: 

lpscluj@gmail.com 

Afișarea rezultatelor în urma contestațiilor  13.12.2022, ora 15,00 La avizierul și site-ul școlii 

Proba practică 
14.12.2022,  
ora 9,00-10,00 La sediul L.P.S. Cluj-Napoca 

Afișarea rezultatelor la proba practică 14.12.2022, ora 11,00 La avizierul și site-ul școlii 

Depunerea contestațiilor la proba practică 
14.12.2022, între 
orele 11,00-13,00 

La secretariatul unității sau la 

adresa de e-mail: 

lpscluj@gmail.com 

Afișarea rezultatelor în urma contestațiilor 14.12.2022, ora 15,00 La avizierul și site-ul școlii 

Interviu 15.12.2022, ora 9,00 La sediul L.P.S. Cluj-Napoca 

Afişarea rezultatelor la interviu 15.12.2022, ora 11,00 La avizierul și site-ul școlii 

Depunerea contestațiilor la interviu 
15.12.2022, între orele 
11,00-13,00 

La secretariatul unității sau la 

adresa de e-mail: 

lpscluj@gmail.com 

Afişarea rezultatelor la contestații și a 
rezultatelor finale 15.12.2022, ora 15,30 La avizierul și site-ul școlii 

 

Informaţiile suplimentare se pot obţine în zilele lucrătoare, telefonic  la nr. 0264-561236, persoană de 

contact Mureșan Liana sau personal, la secretariatul liceului. 

 

DIRECTOR, 

Prof. COVACIU FLORIN-ALIN 
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